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Werbung

Leadership im digitalen Wandel

Der fortschreitende Klimawandel zwingt Unternehmen, den Ausstofs von Treibhausgasen zu hinterfragen. Dazu setzten
gestorte Lieferketten und Absatzkandle Fiihrungskrdfte einer nie dagewesenen Belastungsprobe aus.

+Wir kdnnen nicht weitermachen wie bisher", sagt Peter
Giffinger - respACT-Prasident und CEO Austria bei Saint-
Gobain. Er spricht damit den enormen Handlungsbedarf
an, um die Wirtschaft ohne Wohlstandsverlust fiir die Men-
schen zu transformieren. Osterreich sei dabei nicht die ge-
priesene Insel der Seligen, sondern tatsachlich starker vom
Klimawandel betroffen als andere Staaten in der EU, warnt
die Wirtschaftsforscherin Monika Képpl-Turyna.

Europa hat sich daher darauf versténdigt, zu einer star-
ker kreislauforientierten Wirtschaft zu kommen. Dabei geht
es darum, den Wert von Produkten, Stoffen und Ressourcen
so lange wie mdglich innerhalb regionaler Wirtschaftskreis-
ldufe zu erhalten, um méglichst wenig Abfall zu erzeugen.
Diese sogenannte Kreislaufwirtschaft kann ihr volles Po-
tential aber nur in Verbindung mit Digitalisierung und neu-
en Technologien entfalten. Denn digitale Technologie kann
zum Beispiel Nahrungsangebot und -nachfrage besser auf-
einander abstimmen, Recycling durch die Kombination von
Bilderkennung und Robotik vereinfachen oder Entscheidun-
gen Uber optimale Wiederverwendungs- und Recyclingka-
nale erleichtern. Auch im Gesundheitswesen, im Energie-
sektor oder in der Landwirtschaft ist der Einsatz digitaler
Technologien bereits vielversprechend.

Alle nétigen Lizenzgebuhren sind vertraglich geregelt.

Die letzten Monate der Lockdowns, Ausgangssperren
und Handelsbarrieren haben gezeigt, wie zerbrechlich un-
ser Wirtschaftssystem ist, in dem sich Lieferketten lber
den gesamten Globus spannen. Fiir Marvin Peters, Direc-
tor Mobile, Samsung Electronics Austria GmbH, ist klar: ,Es
lasst mich als Fiihrungskraft nicht aus der Verantwortung,
lokale Initiativen zu setzen. Es braucht Leadership, um The-
men wie Recycling und Upcycling in lokalen Méarkten zu eta-
blieren und lokale Kund*innen fiir globale Ziele wie die UN-
Nachhaltigkeitsziele zu sensibilisieren.”

respACT, Osterreichs fiihrende Unternehmensplattform
fiir Nachhaltige Entwicklung, ladt Fiihrungskrafte regelma-
Rig zum Austausch mit Expertinnen und Experten aus Wirt-
schaft, Wissenschaft und Politik ein. Damit unterstitzt der
Verein seine Uber 360 Mitgliedsunternehmen, 6kologische
und soziale Ziele 6konomisch und eigenverantwortlich zu
erreichen.
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