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Alpenresort Schwarz nominiert
fur den Tirol Change Award 2022

Der Tirol Change Award ist eine jahrliche Auszeichnung, die von der Lebensraum Tirol Holding mit
inren Unternehmen Tirol Werbung, Standortagentur Tirol und Agrarmarketing Tirol vergeben wird.

fernen Jury werden Pionier:innen,

Initiativen oder Projekte mit vor-
bildlicher, erfolgreicher und nach-
haltiger Ausrichfung geehrt. Die
Nominierten fur den heuer zum
dritten Mal staftfindenden Award
stehen nun fest. Unter ihnen be-
findet sich eine besondere Familie:
Kaftharina und Franz-Josef Pirkifl
mit dem Alpenresort Schwarz.

| n Zusammenarbeitr mit einer ex-

Nachhaltiges Angebot

Ob Yoga, Golf, Wellness oder Ba-
despaf in den Relax-Wasserwelten
- im Alpenresort Schwarz gehen
aktive Erholung und suBes Nichfs-
fun Hand in Hand. Nicht nur die
Gaste liegen den Verantwortlichen
am Herzen, sondern auch die Mit-
arbeiter:innen, denen ein umfang-
reiches und nachhalfiges Gesund-
heitsangebot zur Verfugung steht.

Effiziente Energieeinsparungen

Das Alpenresort Schwarz wur-
de bereits mit dem TRIGOS Tirol
2020 ausgezeichnet, der fur ver-
anftwortungsvolles Wirtschaf-
fen sfeht. Das umweltbewusste
Handeln macht sich beim Thema
Energie bemerkbar. Die Energie-
effizienz konnte durch zahlreiche
MaBnahmen gesteigert werden.
Weiters kommt bei allen Geraten
und Maschinen ein Stromsparma-
nagement mit Stromsparanalyse
zum Einsatz.

Nachhaltigkeit und Regionalitat

Produkte wie Kartfoffeln, Eier
oder Bauernjoghurts bezieht das
Alpenresort Schwarz von regional
ansassigen Bauerinnen und Bau-
ern. Somit ist hochste nachhaltige
Qualitar sowie die Reduzierung
von Treibhausgasen garanfiert.
.Der Fokus liegt schon seit Jahren

Alle nétigen Lizenzgebiihren sind vertraglich geregelt.

auf regionalem Einkauf. Unsere
Kuchenchefs achten darauf, was
die ortliche Landwirtschaft lie-
fert und was wir unseren Gasten
anbieten konnen®, so Katharina
Pirktl, Geschafrsleitung fur Mitar-
beiterentwicklung und Qualitats-
management.

Zum Wohle der Mitarbeiter:innen

JIch glaube, dass wir ein Ort fur
wertvolle Begegnungen und einen
achfrsamen Umgang sind’, meint
Geschaftsfuhrer Franz-Josef Pirktl.
Das Mitarbeiterhaus zeichnet sich
durch Komfort und hohe Energie-
effizienz aus. Beste Beispiele sind
unfer anderem eine fthermische
Solaranlage, ein Warmeruckge-
winnungssystem,  auromatische
Beschattungssysteme und ein um-
fassendes E-Mobilitatskonzept.

Lesen Sie die ganze Geschich-
fe unfer www.lebensraum.tirol/
erfolgsgeschichten. Hier finden
Sie auBerdem auch alle weiteren
Nominierten. Der Sieger des Tirol
Change Awards 2022 wird beim 5.
Tirol Change Summit am 22. No-
vember in Innsbruck pramiert.  m

Das Alpenre-
sort Schwarz ist
nominiert fur
den Tirol Change
Award 2022.

,Familie Pirktl reprdsentiert mit
ihrem Alpenresort Schwarz auf beste
Weise die Qualitdten Tirols, sowohl
Gdste als auch Mitarbeiter:innen
kommen in den Genuss des
vielseitigen Angebots. Dass hinter
jeder Unternehmens-Entscheidung
der Nachhaltigkeitsgedanke steht,
macht solche Pionierleistungen zum
motivierenden Vorbild.”

Josef Margreifter,
GF Lebensraum Tirol Holding
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