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August
4.8. respACT-Micro-Learning: SCOPE 

      als Check für nachhaltige KI-Projekte
11.8. respACT-Ask-me-Anything:
Empowering Consumers Directive
14.8. respACT-Barcamp Energie & Mobilität
25.8. respACT-Infoveranstaltung 
26.8. respACT-Circle Nachhaltigkeit 

      in der Digitalisierung #2
28.8. respACT-Circle
Nachhaltigkeitsreporting #2
eLearning-Kurs: Klima & Energie im
Wandel – Transformation für Unternehmen 

September
9.9. respACT-Lab: Klimarisiken
verstehen, Energiezukunft gestalten mit
En-ROADS 
10.9. TRIGOS Regional Gala Tirol
21.9. TRIGOS Regional Gala Kärnten
28.9. respACT-Lab: Resilienz in der
globalen Lieferkette
29.9. respACT-Infoveranstaltung 
respACT-Micro-Learning #3 Digitale
Transformation & KI

Diversity Dimensions Reihe
Workshop: Kick-off & DEI Sensibilisierung 

Oktober
1.10. TRIGOS Österreich Gala 
14.10. Business Lunch Niederösterreich
16.10. 15. Nachhaltigkeitsfrühstück Tirol 
22.10. csrTAG: 

      R³: Ressourcen. Resilienz. Rentabilität
27.10. respACT-Infoveranstaltung 
Nachhaltigkeitsfrühstück Burgenland
respACT-Policy-Update:
Nachhaltigkeitsberichterstattung #2 

Diversity Dimensions Reihe
Webinar: Geschlecht & sexuelle
Orientierung
Webinar: Alter & Generationen
Webinar: kulturelle Diversität & Religion
Webinar: Behinderung & Barrierefreiheit 

2.11. Initiativkreis Tirol #10
5.11. respACT-Circle
Nachhaltigkeitsreporting #3
5.11. respACT-Circle Nachhaltigkeit in der
Digitalisierung #3
12.11. respACT-Talk Steiermark:
Empowering Consumers Directive 
17.11.  respACT-CEO-Talk 
24.11. respACT-Infoveranstaltung 
eLearning-Kurs Soziale Nachhaltigkeit
respACT-Webinar: Biodiversität

Diversity Dimensions Reihe
Workshop: strategische Anwendung im
Rahmen inklusiver Führung und DEI-
Strategien 

November

respACT bietet Unternehmen ein vielseitiges Programm rund um Diversität, Kreislaufwirtschaft, Klima &
Energie, Nachhaltigkeitsberichterstattung, Lieferkettenmanagement, Digitalisierung & KI, Soziale
Nachhaltigkeit und Biodiversität. Ergänzend bieten wir regionale Aktivitäten in allen Bundesländern an.
Im Rahmen der Mitgliedschaft haben Unternehmen die Möglichkeit, an der inhaltlichen Gestaltung des
Jahresprogramms mitzuwirken und ihre Expertise einzubringen. 
Das Jahresprogramm wird laufend erweitert und aktualisiert. Die Übersicht über die respACT-Formate ist
auf Seite 4 zu finden. 

* = Mitgliederexklusives Angebot 

Stand: August 2026

Wir danken unseren Mitgliedern, Förderern und Partner*innen 
für ihre Unterstützung!

Unterstützt von
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Themenschwerpunkte
Stand: August 2026

 Digitale Transformation & KI
Meet the Speakers – Nachhaltigkeit in der
Digitalisierung (Online) - 17.2. *
respACT-Micro-Learning #1: Digitale
Nachhaltigkeit in Wien (Online) - 8.6.
respACT-Circle #1: Nachhaltigkeit in der
Digitalisierung - 7.7.
respACT- Barcamp: 

      Digitalisierung & KI - 17.7.
respACT-Micro-Learning #2: SCOPE als
Check für nachhaltige KI-Projekte (Online) -
4.8.
respACT-Circle #2: Nachhaltigkeit in der
Digitalisierung - 26.8. 
respACT-Micro-Learning #3 (Online, Q3) 
respACT-Circle #2: Nachhaltigkeit in der
Digitalisierung - 5.11.

Biodiversität 
respACT-Lab: Biodiversity in Action - 17.6.
respACT-Micro-Learning: Biodiversität als
Chance - erste Schritte im Unternehmen
(Online) - 23.7.
respACT-Webinar: Biodiversität (Online, Q4) 

 Nachhaltigkeitsberichterstattung
Meet the Speakers:
Nachhaltigkeitsberichterstattung für KMU 

      (Online) - 19.3. *
respACT-Policy-Update: Nachhaltigkeits-
berichterstattung (Online) - 31.3.
respACT-Deep Dive Workshop: Empowering
Consumers Directive - 15.4. 
respACT-Circle #1: Nachhaltigkeitsreporting- 24.4.
respACT-Deep Dive Workshop: EU-
Entwaldungsverordnung (EUDR) - 9.6.
respACT-Ask-me-Anything: Empowering
Consumers Directive (Online) - 11.8.
respACT-Circle #2: Nachhaltigkeitsreporting- 28.8. 
respACT-Policy-Update:
Nachhaltigkeitsberichterstattung #2 
respACT-Circle #3 : Nachhaltigkeitsreporting- 5.11. 

Kreislaufwirtschaft 
respACT-Lounge: Volle Fahrt für die
Transformation – Dekarbonisierung &
Circularity als Hebel - 18.3.
respACT-Webinar: Kreislaufwirtschaft
wirksam kommunizieren (Online)- 12.5.
respACT-Deep Dive Workshop:
Kreislaufwirtschaft wirksam
kommunizieren- 19.6.

 Klima & Energie 
respACT-Webinar: Klimarisikoanalyse -
Finanzielle Auswirkungen des Klimawandels
erkennen und steuern (Online) - 25.3.
Factsheet: Product Carbon Footprint 

     (PCF) - 7.7.
respACT-Barcamp: Energie & Mobilität- 14.8. 
e-Learning-Kurs: Klima & Energie im Wandel -
Transformation für Unternehmen (Q3)
respACT-Lab: Klimarisiken verstehen,
Energiezukunft gestalten mit En-ROADS- 9.9.

 Diversity Dimensions Reihe
respACT-Workshop::Kick-off & DEI
Sensibilisierung (Q3)
respACT-Webinar: Geschlecht & sexuelle
Orientierung (Online, Q4)
respACT-Webinar: Alter & Generationen
(Online, Q4)
respACT-Webinar: kulturelle Diversität &
Religion (Online, Q4)
respACT-Webinar: Behinderung &
Barrierefreiheit (Online, Q4)
respACT-Workshop: strategische
Anwendung im Rahmen inklusiver Führung
und DEI-Strategien (Q4)
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Wir danken unseren Mitgliedern, Förderern und Partner*innen 
für ihre Unterstützung!
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Burgenland
Nachhaltigkeitsfrühstück Burgenland (Q4)

Kärnten
Business Lunch Kärnten: Industrie im
Wandel – Strategien zur erfolgreichen
Dekarbonisierung - 9.7.

Niederösterreich
Business Lunch Niederösterreich - 14.10.

Salzburg
Nachhaltigkeitsabend Salzburg: - Change
Management als Treiber von betrieblichen
Transformationsprozessen - 14.4.

Steiermark
respACT-Talk Steiermark: Empowering
Consumers Directive - 12.11.

Tirol
Initiativkreis Tirol #8 – 2.3. 
14. Nachhaltigkeitsfrühstück Tirol – 12.6.
Initiativkreis Tirol #9 – 22.6. 
15. Nachhaltigkeitsfrühstück Tirol – 16.10.
csrTAG: R³: Ressourcen. Resilienz. 

      Rentabilität – 22.10. 
Initiativkreis Tirol #10 – 2.11. 

Vorarlberg
Nachhaltigkeitsfrühstück Vorarlberg: Use
Cases für Nachhaltigkeitsdaten und KI-
gestütztes Datenmanagement - 26.6.
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Weitere Events 
respACT-Webinar: Förderungen für
Unternehmen in Österreich (Online)- 16.6. *
TRIGOS Regional Gala Tirol - 10.9.
TRIGOS Regional Gala Kärnten - 21.9.
TRIGOS Österreich Gala - 1.10. 
csrTAG: R³: Ressourcen. Resilienz. 

      Rentabilität – 22.10. 
respACT-CEO-Talk – 17.11. 
respACT Infoveranstaltung (Online) -
findet regelmäßig, jeden letzten Dienstag
im Monat statt.

Soziale Nachhaltigkeit (DEI) 
Meet the Speakers – DEI & Soziale
Nachhaltigkeit (Online) - 24.2. *
respACT-Barcamp Soziale
Nachhaltigkeit - 22.5. 
respACT-e-Learning Kurs (Q3) 

 Regionale Formate & Netzwerke
(themenübergreifend) 

Wir danken unseren Mitgliedern, Förderern und Partner*innen 
für ihre Unterstützung!

Das Jahresprogramm wird laufend aktualisiert. 
* = Mitgliederexklusives Angebot 

Nachhaltiges
Lieferkettenmanagement 

respACT-Webinar: Resilienz in der
globalen Lieferkette (Online) - 23.6. 
respACT-Lab: Resilienz in der globalen
Lieferkette - 28.9.
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respACT-Formate

Diversity Dimensions Reihe

respACT-Barcamp

respACT-Micro-Learning

respACT-Lab

respACT-Webinar

respACT-CEO-Talk

Nachhaltigkeitsfrühstück

Initiativkreis

respACT-Circle

respACT-Ask-Me-Anything

eLearning-Kurs

Der CEO-Talk richtet sich an C-Level-
Führungskräfte und Geschäftsführer*innen. Im
Mittelpunkt stehen eine Podiumsdiskussion zu
aktuellen Herausforderungen und strategischen
Fragestellungen sowie der anschließende
persönliche Austausch und die Vernetzung der
Teilnehmenden.

Ein eLearning-Kurs beleuchtet ein Thema - von
Kreislaufwirtschaft, Sozialer Nachhaltigkeit zu
Digitalisierung - die Kurse können on-demand
in mehreren Modulen angesehen werden
können.

Die Diversity Dimensions Reihe verfolgt das
Ziel, Unternehmen in Österreich umfassend für
alle Diversity-Dimensionen zu sensibilisieren,
Wissen aufzubauen und konkrete Maßnahmen
zur Verankerung von Diversity-, Equity- &
Inclusion-Management (DEI) in Organisationen
zu vermitteln.

Das Format kombiniert ein gemeinsames
Frühstück mit inspirierenden Vorträgen oder
interaktiven Workshops. Je nach Gastgeber*in
besteht auch die Möglichkeit, das gastgebende
Unternehmen bei einer Betriebsbesichtigung
näher kennenzulernen.

Die regionalen Initiativkreise finden unter der
Leitung der jeweiligen Landeskoordinator*innen
statt. Dabei kommen respACT-Mitglieder und
Stakeholder zusammen, um sich zu aktuellen
Nachhaltigkeitsthemen auszutauschen und
voneinander zu lernen.

Das respACT-Webinar steht für
Wissensvermittlung. Orientiert an diversen
inhaltlichen Schwerpunkten wird Expertise geteilt
und unter den Teilnehmenden online diskutiert.

Ein Barcamp ist eine Veranstaltungsform ohne
vorab festgelegtes Programm und Speaker*innen.
Die Teilnehmer*innen entschei-den nach einem
demokratischen Prinzip, welche Inhalte im Verlauf
behandelt werden. Die anschließenden Sessions
werden von den Teilnehmenden selbst gestaltet.

Das respACT-Lab ist ein kreatives, workshop-
artiges Format, das den Austausch und die
gemeinsame Entwicklung von Lösungen fördert.

Das Micro-Learning sind Kurzwebinare, bei
denen Wissen kompakt zu diversen
Themenschwerpunkten vermittelt wird. 

csrTAG
Der csrTAG ist ein Unternehmenskongress für
verantwortungsvolles Wirtschaften und bietet
inspirierende Keynotes, spannende Workshop-
Sessions und Networking-Möglichkeiten.

In den Ask‑Me‑Anything‑Sessions haben Sie die
Möglichkeit, Expert*innen direkt zu Ihren Fragen
anzusprechen. Offen, interaktiv und praxisnah.

Im respACT-Circle kommen Teilnehmer*innen
über drei Termine hinweg zusammen, um an
ausgewählten Themen zu arbeiten. Dadurch
entsteht ein vertrauensvoller Rahmen, in dem
Fragen, Erfahrungen und Perspektiven geteilt
werden. 

Stand: August 2026

respACT-Infoveranstaltung
Sie erhalten grundlegende Informationen zu
unserem Unternehmensnetzwerk, den Vorteilen
einer Mitgliedschaft und aktuellen Veranstalt-
ungen und Projekten.
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